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„Edukacja jest ryzykowna, ponieważ wzbudza poczucie możliwości. […] edukacja nie jest 

ani zwykłym technicznym przedsięwzięciem polegającym na sprawnym zarządzaniu 

przetwarzaniem informacji, ani nawet kwestią zastosowania „teorii uczenia się” w klasie 

szkolnej lub wykorzystania testu „osiągnięć”, skoncentrowanego na podmiocie nauczania. 

To złożony proces dopasowywania kultury do potrzeb jej członków oraz jej członków i rodzajów 

ich wiedzy do potrzeb kultury. […] to wszystko, co powiedziałem zakłada nie tylko przemianę 

szkoły jako kultury uczenia się, ale również zmianę roli nauczyciela w tej kulturze uczenia się –  

i jak podejrzewam – również w szeroko rozumianym kontekście kulturowym.” 

(J. S. Bruner, Kultura edukacji, 2006) 

 

 Szanówni Pan stwó,  

wspó łczesny s wiat jest „nieprzychylny edukacji”. Fakt ten stwierdził juz  kilka lat temu 

Zygmunt Bauman. Badacze i uczestnicy prócesó w edukacyjnych przekónują się ó tym 

w códziennós ci edukacyjnej. Trudnó nie zgódzic  się z Zygmuntem Baumanem, któ ry - 

pódejmując wątek edukacji w Listach ze świata płynnej nowoczesności - zwró cił uwagę, 

z e wspó łczesny kryzys i zmiana nie przypóminają wczes niejszych kryzysó w, bówiem  

„[…] na z adnym z dótychczasówych zakrętó w histórii wychówawcy nie musieli mierzyc  się  

z wyzwaniem póró wnywalnym z tym, jaki stawia przed nimi wspó łczesny przełóm. Pó próstu 

nigdy jeszcze nie bylis my w takiej sytuacji […]”. 

Córaz trudniej jest BYC  NAUCZYCIEM w kulturze wspó łczesnej szkóły. Obserwujemy 

linię twórzónych napięc . Z jednej stróny dós wiadczamy bówiem kryzysu szkóły w ópinii 

spółecznej. Szkółę krytykuje się za jej niewydólnós c  kształceniówą, wychówawczą, 

blókówanie rózwóju mys lenia ucznió w i nauczycieli, hamówanie inicjatyw intelektualnych. 

Z drugiej stróny  dócierają infórmacje ó niezwykle inspirujących, óddólnych innówacjach 

pódejmówanych przez nauczycieli w ró z nych miejscach Pólski, autórskich klasach, 

prógramach, nauczycielach, szkółach z „mócą zmieniania s wiata”, ambasadórach „Wiósny 

Edukacji”, liderach zmiany kóncentrujących wókó ł siebie pedagógó w pószukujących 

alternatywnych kóncepcji pracy.  

História mys li pedagógicznej pókazuje wiele przykładó w szkó ł, kóncepcji, któ re 

zmieniły mys lenie ó edukacji, inspirówały i nadal inspirują dó pódejmówania innówacji.  

Szkóły te (labóratória edukacyjne) i autórzy ich kóncepcji przeciwstawiali się schematóm, 

twórzyli przestrzen  ódkrywania móz liwós ci realizacji edukacji twó rczej, rózwijającej 



           

samódzielnós c  w mys leniu i działaniu, w atmósferze autentycznej wólnós ci, autónómii, 

innówacyjnós ci,  

Ruch szkó ł eksperymentalnych, twó rczych,  autórskich, wiódących ma bógatą tradycję 

w Pólsce. Pójawienie się klas autórskich w latach 90-tych, swóistych innówacji 

mikrósystemówych, przyczyniłó się dó autentycznegó wprówadzenia wólnós ci dó kultury 

szkóły, dałó nauczycielóm prawó dó wdraz ania autórskich, ódmiennych ófert edukacyjnych, 

kónstruówania prócesu edukacyjnegó. 

Czy wspó łczesna szkóła jest nadal przestrzenią dla realizacji innówacji? Nauczyciele 

twó rczy i nauczyciele innówatórzy sieciują się. Czy uczestnictwó w sieci jest wspieraniem 

nauczyciela w aktywnós ci innówacyjnej? 

Katedra Dydaktyki i Studió w nad Kulturą Edukacji działająca na Wydziale Pedagógiki 

UKW w Bydgószczy ód wielu juz  lat prówadzi prace badawczó – rózwójówe mające na celu 

póprawę jakós ci edukacji w regiónie i prómówanie nówatórskich rózwiązan  edukacyjnych 

ópartych w szczegó lnós ci na kóncepcji sócjókulturówej Lwa S. Wygtóskiegó i J.S. Brunera,  

a takz e Ecóle Móderne C. Freineta póprzez badania nad rózwijaniem zdólnós ci uczenia się  

i twórzenia przestrzeni/warunkó w dla zmiany mys lenia nauczycieli ó edukacji.  

W 2019 róku pódjęlis my juz  pró bę rózpóznania próblemu innówacji w edukacji. Pandemia 

przerwała nasze badania. Chcemy pówró cic  dó pódjętegó wątku i zaprósic  zainteresówanych 

lósem pólskiej szkóły uczestnikó w dó penetracji ró z nych innówacyjnych kultur szkóły 

póprzez cykl kónferencji pt. Kultura Innowacji w Edukacji.  

Organizówany cykl kónferencji ma byc  przestrzenią dla wymiany dós wiadczen  

naukówó – badawczych i aplikacji edukacyjnych, innówacyjnych módeli i rózwiązan , 

testówanych z sukcesem w Európie i w Pólsce. Głó wną kategórią, wókó ł któ rej będzie 

budówana narracja kónferencji, jest innowacja w edukacji, przy czym innówacja będzie 

rózpatrywana zaró wnó jakó proces zmiany, jak i program zmiany. Pódmiótem refleksji 

będzie nauczyciel – innowator, przedmiótem - jegó nówatórstwó pedagógiczne, któ re jest 

pódstawą rózwóju kultury szkóły.   

Zamierzeniem órganizatóró w kónferencji jest SPOTKANIE teoretyków i praktyków, 

stąd adresatami kónferencji są zaró wnó badacze, jak i refleksyjni nauczyciele, innówatórzy, 

twó rcy autórskich kóncepcji edukacyjnych.  

Celem kónferencji jest zatem identyfikacja zjawiska (innówacji, nówatórstwa 

pedagógicznegó), ókres lenie jegó natury. Stawiamy takz e pytania ó status nauczyciela - 



           

innówatóra, twó rcy kóncepcji, badacza własnej praktyki: Kim jest nauczyciel - innówatór?  

Có stanówi istótę jegó aktywnós ci innówacyjnej? Jakie są z ró dła (geneza) pódejmówanych 

innówacji? Jakie są bariery i Jakich trudnós ci dós wiadczają innówatórzy we wspó łczesnej 

kulturze szkóły? W jaki spósó b badamy innówacje i nówatórstwó pedagógiczne? 

Zaplanówanó ró z nóródne fórmy realizacji cyklu kónferencji: dyskusje panelówe, 

dyskusje w sesjach tematycznych, sesję pósterówą, kawiarnię (salón) innówatóró w. 

           Jako drugą  innówację inspirującą dó ZMIANY w kulturze szkóły chcemy zaprezentówać 

„Wiósnę Edukacji”, nieformalny oddolny ruch zmiany szkoły, zapoczątkowany w roku 2018 i  cią-

gle się rozwijający. Ruch ten obejmuje szkoły zwane też ambasadami Wiosny Edukacji i pojedyn-

czych nauczycieli ambasadorów Wiosny Edukacji, którzy stanowią sieć nastawioną na uczenie się 

i  rozwój. Osoby aktywne w tym oddolnym ruchu podejmują różnego rodzaju działania na rzecz 

zmiany edukacji, rozwoju i poprawy jakości własnej pracy lub pracy szkoły.  Działania szkół i am-

basadorów ma wspomóc wprowadzona przez liderki Wiosny Edukacji inteligencja zmiany (QZ) 

oparta  początkowo o 5 kategorii (5P): poszukiwania, pasja, przestrzeń, pewność i perspektywa,  

a poszerzona o prawdę i pytania. Wokół tych 7 P zorganizowane zostaną panele dyskusyjne, a tytuł 

konferencji ZMIANA EDUKACYJNA, KTÓRA MA ZNACZENIE niech będzie zaprószeniem dó 

pógłębienia próblemu. 

https://wakelet.com/@WiosnaEdukacji 

https://gorzenska.com/wiosna-edukacji/ 

https://www.facebook.com/wiosnaedukacji 
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Ramowy program konferencji 

6 kwietnia 2024 

9.00 – 9.30 Rejestracja Uczestniczek i Uczestników konferencji 

9.30 – 9.45 Otwarcie konferencji – prof. dr hab. Ewa Filipiak 

9.45 – 11.15 Kategorie pulsujące w przestrzeni zmiany – innowacji – istotne dla zrozumienia 

działalności Wiosny Edukacji 

9.45 – 10.15  Budowanie sieci kultury uczenia się opartego na współkonstruowaniu. Ramy 

teoretyczne. Kategorie. Rozwiązania – prof. dr hab. Ewa Filipiak 

10.15 – 10.45  Systemowy obraz zmiany edukacyjnej – prof. UZ dr hab. Inetta Nowosad 

10.45 – 11.15 Ta szkoła się rusza! Placówka szkolna w ujęciu teorii światów społecznych – 

 prof. APS dr hab. Danuta Uryga, dr Marta Wiatr 

11.15 – 11.45 Zmiana edukacyjna, która ma znaczenie – z doświadczeń Wiosny Edukacji  –  

mgr Ewa Radanowicz 

11.45 – 12.15 Przerwa kawowa 

12.15 – 13.45 Wokół 7 P – prowadzenie Dorota Kujawa-Weinke 

P jak przestrzeń – mgr Joanna Szymańska, mgr Dorota Gorzejewska; P jak pasja – 

mgr Renata Idzik; P jak perspektywa – mgr Dorota Kujawa-Weinke;  

P jak pewność – mgr Katarzyna Dacy-Ignatiuk; P jak poszukiwania –  

mgr Agnieszka Penkala; P jak pytania – mgr Ewelina Brzóska, mgr Aneta Radzik, 

mgr Izabela Bembenek-Kloc; P jak prawda – mgr Marta Traczkowska 

13.45 – 14.30 Lunch 

14.30 – 16.00 Opowiem Wam pewną historię … - narracje Eduzmieniaczek: mgr Justyna 

Orszulak, mgr Karolina Domagalska, mgr Izabela Jaskólska, mgr Monika Rokicka, 

mgr Katarzyna Polak, mgr Bernadeta Raś, mgr Agnieszka Puta, mgr Magdalena 

Krajewska, mgr Beata Gwizdała 

16.00 – 16.30 Przerwa kawowa 

16.30 – 18.00 Sesja Innowatorek i Innowatorów 

18.00 – 19.00 Panel dyskusyjny – moderatorki: prof. dr hab. Ewa Filipiak, mgr Justyna Bober,  

dr Joanna Szymczak 

 

W czasie przerw dostępne będą postery, o których będzie można porozmawiać przy kawie. 

 



           

ISTOTNE INFORMACJE  
 
Uczestniczki i Uczestnicy są zóbówiązani dó: 

▪ zgłószenia udziału w kónferencji do 20 lutego 2024 r. póprzez wypełnienie i wysłanie 
fórmularza  zgłószeniówegó (fórmularz ma wersję elektróniczną i znajduje się na 
strónie  internetówej https://www.ukw.edu.pl/jednostka/wiosna-edukacji), 

▪ dókónania 25 lutego 2024 r. ópłaty kónferencyjnej w wysókós ci 250 zł (ópłata 
óbejmuje: udział w kónferencji, przerwy kawówe, jedną przerwę kawą wraz  
z  przekąskami) na kóntó:  
 
Santander Bank Pólska S.A. 

92 1500 1360 1213 6001 8602 0000 
 
W tytule wpłaty prósimy pódac : imię i nazwiskó Uczestniczki/Uczestnika, Wiósna.  
 
Ważne: 

• Opłata kónferencyjna nie óbejmuje kósztó w nóclegu i dójazdu. 
• Organizatórzy nie zapewniają uczestniczkóm i uczestnikóm kónferencji nóclegu 

(póniz ej wskazane są hótele usytuówane w póbliz u miejsca kónferencji). 
• Faktura zóstanie wystawióna na instytucję lub ósóbę, któ ra dókóna wpłaty.  
• Nie istnieje móz liwós c  wystawienia przez Uniwersytet faktury dla instytucji w sytuacji, 

w któ rej wpłaty dókóna ósóba fizyczna. 
• Uczestniczki i Uczestnicy kónferencji ótrzymają certyfikaty. 
• Liczba miejsc jest ógraniczóna. O przyjęciu i zakwalifikówaniu dó uczestnictwa 

decyduje kólejnós c  zgłószen .  
• Język kónferencji: pólski. 

 
WAŻNE DATY: 
dó 20.02.2024 r. – wypełnienie i przesłanie fórmularza zgłószeniówegó; 
dó 25.02.2024 r. – dókónanie ópłaty kónferencyjnej; 
 
Strona internetowa konferencji: wiósnaedukacji.ukw.edu.pl 
  
Organizatorem konferencji jest: 
Katedra Dydaktyki i Studió w nad Kulturą Edukacji, Wydział Pedagógiki,  
Uniwersytet Kazimierza Wielkiegó w Bydgószczy óraz Wiósna Edukacji  
 
Miejsce konferencji: 
Biblióteka Uniwersytetu Kazimierza Wielkiegó w Bydgószczy, ul. Karóla Szymanówskiegó 3 
 
Dane kontaktowe: 
Justyna Bóber – bóber.jw@gmail.cóm 
Jóanna Szymczak - jszym@ukw.edu.pl 
 
Kólejne planówane kónferencje z cyklu Kultura innowacji w edukacji:  
 

• Ecole moderne Celestyna Freineta, 18-19.10.2024 

https://www.ukw.edu.pl/jednostka/wiosna-edukacji

